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indépendant.courageux.fiable. mercredi, le 7 septembre 2022

Résultats de la consultation sur la proposition de la Direction

Les membres SEV et transfair se sont
exprimé-e-s : ils-elles sont 70% a
exiger plus que ce que la Direction
leur donne !

Le SEV et transfair ont mené une consultation de leurs membres du 23
aolt au 7 septembre pour savoir s’ils-elles acceptaient la proposition de la
Direction (CHF 400.- nets de prime et + 0.6% a partir du 1e septembre) ou
s’ils-elles voulaient obtenir plus que ce qui était proposé. Les résultats sont
sans appel : 70% d’entre vous veulent plus que ce que 'entreprise offre.

En effet, vous avez bien pris note que la Direction a fait le choix de donner
la prime de 400 francs nets et d’indexer les salaires & hauteur de 0.6% &
partir de ce mois de septembre. Cependant, a une large majorité, vous con-
sidérez que cela ne suffit pas a garantir votre pouvoir d’achat.

Les comités SEV et transfair se réunissent en début de semaine prochaine
afin de décider de la marche a suivre quant a la suite de la lutte. Vous serez
informez de la poursuite du combat dans les meilleurs délais.

Restez mobilisé-e-s !

Deviens, toi aussi membre du SEV maintenant et nous défendrons tes intéréts !

Tu décides!
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